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Nehmen Sie sich die Freiheit - Ihre Karriere bei der MLU

Sie suchen eine spannende Aufgabe mit viel Entwicklungspotential und Freiraum fur eigene Ideen?
Dann werden Sie Teil unseres starken Teams. Wir suchen nach motivierten Talenten, die Freude
haben, komlexe Projekte zu betreuen und herausfordernde Problemstellungen fuUr unsere Kunden
zu l6sen. Wir setzen dabei auf ein hohes Mal3 an Freiheit: Sie gestalten Ihre Arbeitszeit sowie Arbeits-
ort entsprechend der Anforderungen im Projekt selbst, arbeiten eigenstandig und haben durch
zusatzliche leistungsorientierte Vergutung lhren Verdienst selbst in der Hand.

Wer wir sind & was wir tun

Wir sind ein Familienunternehmen, das auf Nachhaltigkeit setzt - in Sachen Umweltschutz, Wirtschaft-
lichkeit & soziales Engagement. Wir beraten Unternehmen in den Bereichen Digitalisierung, Prozess-
management, Corporate Security, IT-Sicherheit & Compliance.

Was wir bieten Was Sie mitbringen sollten

> Flache Hierarchien > Motivation, ein gutes Zeitmanagement & eine

> Flexible Arbeitszeiten strukturierte Arbeitsweise.

> Attraktives Vergutungssystem inkl. Bonus > Freude am Kommunizieren & an der Entwicklung

> |T-Ausstattung fur mobiles Arbeiten neuer ldeen.

> Firmenwagen > Ausgepragte analytische Fahigkeiten & eine schnelle
> Vielseitige Weiterbildungsangebote Auffassungsgabe.

> Mentoring-Programm im Onboarding > Sehr gute Kenntnisse in Microsoft 365.

> Betriebliche Altersvorsorge > Sicheres Deutsch & Englisch.

> Kinderbetreuungszuschuss > Reisebereitschaft & Fuhrerschein Klasse B.

> Spendit-Card > |dealerweise bringen Sie Branchenkenntnisse &

> Gruppenunfallversicherung 24/7 Erfahrungen im Business-Continuity-Management oder
> Fahrrad-Leasing / E-Bike-Leasing IT-Service-Continuity-Management mit.

Was Sie erwartet Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

> Business-Impact-Analysen

> Entwicklung von Kontinuitatsstrategien

> Schulung & Sensibilisierung von Mitarbeitern
> Tests & Weiterentwicklung von Konzepten

> Analysen von IT-Applikationen

bewerbung@leimpek-beratung.de
Ansprechpartner: Matthias Leimpek
(Geschaftsinhaber)
www.leimpek-beratung.de/karriere



